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HUOM! Lomakkeen toimivuuden Tyhjenna lomake
varmistamiseksi suosittelemme sen
tallentamista esim. tyopoydalle.

Tydnantajan korvaushakemus tydterveyshuollon
kustannuksista

Lomakkeeseen on erillinen tayttéohje (lomake SV 101a TTH).

Tydnantajan tunnus

0152842-1

HAKUAIKA 6 kuukautta tydnantajan tilikauden paattymisestd
1 Tydnantajan nimi
HAKIA Ruoveden Kunta

Toimipaikan nimi

Entinen nimi (jos aikaisempi hakemus eri nimelld) Entinen tunnus

Tydnantajan yhteyshenkilén nimi

Postiosoite

Ruovedentie 30

Postinumero Postitoimipaikka

34600 Ruovesi

Tilikausi, jota hakemus koskee Paatos korvauksesta halutaan

1 1 2019 _ 31 12 2019 W suomenkielisend ’—‘ ruotsinkielisend

2 IBAN-tilinumero
MAKSUOSOITE - F163 5403 0720 0002 58

BIC-pankkitunniste

OKOYFIHH

u Viitenumero tai M viestitieto

Tydterveyshuollon KELA korvaus
3 Ty6nantajan pdatoimiala Tilastokeskuksen toimialaluokituksen 2008 mukaan Toimialanumero (5 numeroa)
TOIMIALA JA (sanallinen selvitys)
HENKILOMAARA  Julkinen yleishallinto

84110

Tyontekijoiden lukumééra (tilikauden alun ja lopun keskiarvo) Yrittdjien lukumaara (YEL- tai MYEL-vakuutettuja)

Korvaus- Korvaus- Korvaus- Korvaus-

luokassa luokassa ll luokassa | luokassa Il

4
TYOTERVEYS-
HUOLLON
PALVELUJEN
JARJESTAMINEN

Tyoterveyshuollon padasiallinen palveluntuottaja on ty6terveyshuoltosopimuksen perusteella ollut

tyonantajan oma D tyonantajien yhteinen D kunnallinen terveys- muu tyoterveyshuoltopalvelujen antamiseen

tyoterveysasema tyoterveysasema keskus, liikelaitos oikeutettu yksikkd (esim. ladkéarikeskus)
tai henkild
Pddasiallisen palveluntuottajan nimi ja toimintayksikon nimi Palveluntuottajan Y-tunnus
Suomen Terveystalo Oy, Terveystalo Ruovesi 1093863-3

Pddasiallisen palveluntuottajan kanssa on tehty sopimus tyoterveyshuoltopalvelujen jarjestamisesta 1 1 2018

Edelld mainittu sopimus sisaltaa

korvausluokan I palvelut ja liséksi korvausluokan Il palvelut

Onko tyonantaja tarkistanut kdyttamaltdaan yksityiseltd tydterveyshuollon palveluntuottajalta toimiluvan tyoterveyshuollon palvelujen
antamiseen?

Kyl [ e

Onko tyonantajan omalla tyoterveysasemalla jarjestetty palveluja muille kuin korvausta hakevan tydnantajan tydntekijoille?

[ e Kyl

Monitoimipaikkaisella tydnantajalla on tyéterveyshuoltosopimuksia yhteensa kpl
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5
TYOTERVEYS-
HUOLLON
TOIMINTA-
SUUNNITELMA

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma perustuu tydpaikkaselvitykseen. Onko perusselvitys tehty?

X Kyl [ e

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma on voimassa ajalla 1 12 2017 _ 31 12 2021

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma on hyvaksytty 26 .4 . 2018

Altisteet ja kuormitustekijat

Toimintasuunnitelmakaudella ehkdistdan tydterveyshuollon menetelmin ja keinoin seuraavien tydpaikkaselvitykselld todettujen tyo-
paikan kuormitustekijoiden haitallisia vaikutuksia:

fysikaaliset kemialliset biologiset yotyo
fyysiset / ergonomiset psyykkiset sosiaaliset tapaturmavaara

Tavoitteet

Toimintasuunnitelmakauden kolme keskeista tydterveyshuollon tavoitetta

1. Suunnitelmallinen ja tavoitteellinen yhteisty®
henkildstdn tydkyvyn edistamiseksi

> Ty6hon liittyvien henkisten ja fyysisten kuormitustekijoiden vahentaminen

3. Tyokyvyn tuen kohdentaminen: aktiivinen yhteistyd, tyéhon paluun tuki,
tehostettu tuki, uudelleenohjaus ja kuntoutukseen ohjaus.

6 Onko tydpaikalle valittu tydsuojelutoimikunta? Onko tyopaikalle valittu tydsuojeluvaltuutettu?
TYOPAIKAN w . " .
vireistominTa X Kolé ML Xyt L
JA LAUSUNTO Tyoterveyshuollon esittdmien raporttien ja yhteenvetojen perusteella tydpaikalla on kdsitelty korvaushakemukseen sisaltyvat kohdat
KORVAUS- - Tietoja toiminnan toteuttamisesta (lomakkeen kohta 7) ja
HAKEMUKSESTA - Laadun ja vaikuttavuuden arviointi ja seuranta (lomakkeen kohta 8).
Tydterveyshuollon korvaushakemusasiakirjat on kasitelty tydsuojelutoimikunnassa tai tydsuojeluvaltuutetun kanssa tai muussa ne
korvaavassa yhteistoimintamenettelyssa.
Lausunto tydterveyshuollon korvaushakemuksesta on annettu
7 Yksilétason toiminta Kylla Ei
POEIT\?I]NANAN Terveystarkastusten yhteydessa tehdaan terveyssuunnitelmat X
TOTEUTTA- Vajaakuntoisten tydkyvyn edistamisen suunnitelmia tehdaan X :
MISESTA Kuntoutussuunnitelmia tehddan X
Tyopaikkatason toiminta Kylla Ei
Tyopaikkaselvityksen perusteella on tehty toimenpide-ehdotuksia X
Ryhmédkohtaista neuvontaa ja ohjausta toteutetaan Y ]
Pdihdehaittojen ehkdisyn ja varhaisen tuen toimintatavat ovat kdytossa ? ]
Tyokyvyn hallinnan, seurannan ja varhaisen tuen toteutus: — —
- tydpaikan ja tydterveyshuollon yhteiset hallintatavat ovat kdytossa R‘ ’—‘
8 . . . - Seuranta Seurantaa
LAADUN JA Tydpaikan tyoterveyshuollon toimintaa on arvioitu seuraamalla toteutuu eiole
VAIKUTTAVUUDEN sovitusti
éE\LjIR(,)AI“'E\JA - toimenpiteiden vaikuttavuutta tydympéristossa ja tydyhteisossa I ]
- tyontekijoiden altistumista ja kuormittumista Y ]
- tydntekijoiden terveydentilaa ja tyokykya Y ]
- tyOperdisia (tapaturmat ja ammattitaudit) ja tyéhon liittyvid sairauksia Y ]
- tydntekijoiden sairauspoissaoloja Y ]
- ty6terveyshuollon omia toimintatapoja (laatua) Y ]
- tavoitteiden ja toimenpide-ehdotusten toteutumista Y ]
- asiakastyytyvdisyyttd Y N
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Korvausluokka |

9 Tyonantajalle tilikauden aikana aiheutuneet tydterveyshuollon kustannukset

Voimavarat Tyopaikkaselvitykset Tietojen antaminen, neuvonta ja ohjaus | Terveydentilan ja tyd- ja toimintakyvyn seuranta
Ammattihenldlot 461,86 2.475,47 5.535,70
Terveydenhoitajat 2.661,96 3.193,90 1.524,99
et i 147,20 2.343,80 205,20
Psykologit 50,76 1.268,24
Erikoisladkarit 911,00
Muut asiantuntijat
Tyohygienia
Ergonomia
Tekninen ala
Maatalous
Tyondkeminen
Puheterapia
Ravitsemus
Sosiaaliala
Litkunta
Laboratore 1.488,94
Kuvantaminen 708,22
Yhteensi 3.321,78 9.281,41 10.374,05
Kustannukset yhteensd 22.977,24
mlﬁjtvl?;isl?glfﬂzttannukset 3.038,45
Perustamiskustannukset
Vihennettavit tulot 1.300,79
Korvausluokan | kustannukset yhteensa 24.714,90

10 Tyoterveyshuollon toimintatiedot

Tyopaikkaselvitys

Tietojen antaminen, neuvonta ja ohjaus

Terveydentilan ja tyo- ja toimintakyvyn seuranta

Voimavarat

Tyopaikkaselvitys
®

Yksilon neuvonta-
ja ohjauskdynnit
(kpl)

Ryhman neuvonta
ja ohjaus
®

Terveystarkastuskadynnit
erityisen sairastumisen
vaaran perusteella (kpl)

Muiden terveys-
tarkastusten kaynnit

(kpD

Ammattihenkilot
Ladkarit

3,50

3,00 25

4

42

Terveydenhoitajat

35,00

10,50 110

4

28

Asiantuntijat
Fysioterapeutit

2,50

36

Psykologit

1,00

1,50 23

Erikoisladkarit

Muut asiantuntijat
Tybhygienia

Ergonomia

Tekninen ala

Maatalous

Tyondkeminen

Puheterapia

Ravitsemus

Sosiaaliala

Liikunta

Tutkimukset
Laboratorio

193

Kuvantaminen

6
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Korvausluokka Il

11 Tydnantajalle tilikauden aikana aiheutuneet sairaanhoidon ja muun terveydenhuollon kustannukset

Voimavarat Sairaanhoidon kustannukset Muun terveydenhuollon kustannukset
Ammattihenkilot
s 16.862,95
Laakarit
Terveydenhoitajat 5.172,88
Asiantuntijat
Fysioterapeutit
Psykologit
Erikoislaakarit 3.093,98
Tutkimukset
Laboratorio 5.118,48
Kuvantaminen 4.801,54
Yhteensd 35.049,83
Kustannukset yhteensd 35.049,83
Muut voimavarat
Muut 3.149,69
kayttokustannukset
Perustamiskustannukset
Vdhennettavit tulot 1.909,98
Korvausluokan Il kustannukset yhteensd 36.289,54

12 Sairaanhoidon ja muun terveydenhuollon toimintatiedot

Sairaanhoito Muu terveydenhuolto
Voimavarat Sairaanhoitokdynnit Muun terveydenhuollon kaynnit
(kpD (kpD)
Ammattihenkilot
Ladkarit 215
Terveydenhoitajat 210
Asiantuntijat
Fysioterapeutit
Psykologit
Erikoisldakarit 21
Tutkimukset
Laboratorio 413
Kuvantaminen 44
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13 Kustannukset, joista korvausta haetaan
KUSTANNUKSET
Korvausluokka | 24.714,90 euroa
Korvausluokka Il 36.289,54 euroa
Korvausluokat I ja Il yhteensd 61.004,44 euroa
Tyoterveyshuollon kustannukset ovat hakemuskautena jakautuneet korvausluokkiin seuraavasti:
40,52 oKLl 59,48 o kLl
Onko tyonantajan jarjestama tyoterveyshuolto ollut tydntekijoille maksutonta?
Kylla D Ei; mistd palveluista on peritty maksu?
Onko tdssa hakemuksessa ilmoitetuista sairaanhoitokustannuksista haettu korvausta muualta (esim. liikennevakuutus, tapaturma-
vakuutus, sairauskuluvakuutus)?
[ e Kylld; mista?
Verohallinto, kuluista on tuloina vahennetty 5% laskennallinen alv.
14 . " . . . . "
LISATIETOJA Kuluneena kalenterivuotena on tydterveyshuollon yritys vaihtunut ja luvut ovat yhdistelma
molemmista. 1.1. - 30.4.2019 toimi Attendo Terveyspalvelut oy ja 1.5. - 31.12.2019 Suomen
Terveystalo Oy.
15 Kustannustietoihin vastaavan henkilon nimi, puhelinnumero (tyonantajan edustaja)
YHTEYSTIEDOT Teppo Kaarre
044 787 1310
Ruoveden Kunta
Toimintatietoihin vastaavan henkilon nimi, puhelinnumero (palveluntuottajan edustaja)
Kaile Kirsi
030 6000
16 Vakuutan, ettd tdssda hakemuksessa antamani tiedot ovat oikeita ja niissd ilmoitetut rahamaarat perustuvat hakemusta koskevan
ALLEKIRJOITUS tilikauden kirjanpitoon.
Pdivdys Korvauksen hakijan nimi, allekirjoitus ja nimen selvennys
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